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 ส่วนที่ 1  บทนำ1

	ความหมายของการติดตามและประเมินผล
	การติดตาม (Monitoring) หมายถึง กิจกรรมที่ทำเพื่อแสดงให้เห็นว่าเกิดอะไรขึ้นในภาคปฏิบัติด้วยการติดตามและบันทึกผลการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามนโยบายและเป้าหมาย ซึ่งกำหนดไว้ในแผนงาน การติดตามผลสามารถเตือนถึงแนวโน้มที่ไม่ต้องการได้ล่วงหน้า ซึ่งทำให้เห็นความจำเป็นในการดำเนินการแก้ไข
	การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การวิเคราะห์ผลที่ได้จากการติดตามผลมาระยะหนึ่ง      เพื่อประเมินว่าความเปลี่ยนแปลง (ซึ่งเป็นผลจากการปฏิบัติ) ที่เกิดขึ้น เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนหรือไม่ ผลการประเมินอาจยืนยันว่า การเปลี่ยนแปลงเป็นไปในทิศทางเดียวกับที่กำหนดไว้ในแผน หรืออาจแสดงถึงความล่าช้าหรือผลกระทบข้างเคียง ซึ่งควรแก่การทบทวน การติดตามและประเมินผล จึงเป็นเครื่องมือที่สำคัญสำหรับผู้บริหารที่จะได้ทราบถึงผลกาปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่านมา ซึ่งผลจากการติดตามและประเมินผล ตลอดจนข้อเสนอแนะที่ได้จะเป็นแนวทางที่ผู้บริหารจะนำไปปรับปรุงการบริหารงานในอนาคตได้เป็นอย่างดี
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น และการนำแผนพัฒนา
ไปสู่การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม การจ่ายขาดเงินสะสม งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอื่นๆ เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็ต้องมีการตรวจสอบผล      การใช้จ่ายงบประมาณว่าดำเนินการไปอย่างไรบ้าง บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือการใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
                    การนำแผนไปจัดทำงบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 22 ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทาง  ในการจัดทำงบประมาณ 
กระบวนของแผนพัฒนาก็เรื่องของการติดตามและประเมินผลซึ่งเกิดจากการวางแผนและการใช้
งบประมาณที่ได้ตั้งไว้ซึ่งจะเป็นส่วนสำคัญที่จะแสดงให้เห็นถึงความสำเร็จ ความล้มเหลวและแนวทางในการกำหนดกรอบการพัฒนาในระยะภายหน้าต่อไป
ในส่วนของการประเมินผลนั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดี่ยวกับการติดตาม 
เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขตหรือการยุติการดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน  การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่า แผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้น ให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้งบประมาณเพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ ที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและการตัดสินใจครั้งต่อไป  นอกจากนี้ การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์ โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวมอย่างเป็นระบบ มีความเที่ยงตรงเชื่อถือได้
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามประเมินผล
การติดตาม (Monitoring) เป็นการติดตามเพื่อให้ทราบความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามโครงการ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณและได้บรรจุไว้ในแผนดำเนินงานประจำปี พ.ศ.2565 และในกรณีที่พบปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน จะได้พิจารณาแนวทางในการแก้ไขปรับปรุงให้โครงการต่าง ๆ สำเร็จลุล่วงไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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การประเมินผล (Evaluation) เป็นการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการดำเนินงาน
ของเทศบาลตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและการประเมินผลในภาพรวมของแผนพัฒนา ผ่านทางคณะกรรมการชุมชน และกลุ่มตัวอย่างในพื้นที่ และนำผลสรุปเสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เพื่อให้เห็นว่ายุทธศาสตร์การพัฒนาด้านใดที่ประสบความสำเร็จเป็นไปตามจุดมุ่งหมายการพัฒนาที่กำหนดไว้ หรือมีปัญหาอุปสรรค ที่ทำให้ไม่ประสบความสำเร็จเป็นไปตามจุดมุ่งหมายการพัฒนาที่กำหนดไว้ หรือมียุทธศาสตร์ด้านใดที่ควรปรับเปลี่ยนแนวทางหรือโครงการพัฒนาให้เหมาะสมและสอดคล้อง เพื่อนำเสนอต่อผู้บริหารเทศบาลใช้เป็นข้อมูลในการจัดลำดับความสำคัญ  ของยุทธศาสตร์การพัฒนาก่อนที่จะจัดทำแผนพัฒนาครั้งต่อไป
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
การติดตามและประเมินผลเป็นปัจจัยที่สำคัญในการบริหารเชิงกลยุทธ์ กล่าวคือ หลังจากที่ได้นำ
แผนการพัฒนาไปสู่การปฏิบัติจำเป็นที่จะต้องมีการติดตามและประเมินผลเพื่อให้ทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตลอดจนเป็นการวิเคราะห์ถึงความเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากปฏิบัติงานสำหรับนำไปทบทวนและปรับปรุงกระบวนการทำงาน ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป       
สำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลกุดสิมคุ้มใหม่ เป็นการติดตามและประเมินผลหลังจากที่ได้นำแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติเป็นเวลา 1 ปี (ตามงบประมาณ คือ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) ทั้งนี้เป็นไปตามบทบัญญัติของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่ม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ที่ได้ระบุในหมวดที่ 6 (การติดตามและประเมินผล ข้อ 28 – 29 ซึ่งได้กำหนดไว้ว่า“ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับกำหนดแนวทาง วิธีการ และให้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยให้รายงานผลและเสนอความเห็นที่ได้ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล
			  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ควรมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ
			  1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล อันได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ประชาชนในท้องถิ่นผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นนั้น ๆ
			  2) เครื่องมือ อันได้แก่ เครื่องมืออุปกรณ์หรือสิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลยุทธศาสตร์ที่ได้กำหนดขึ้นซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวอาจเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณและข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา อาจเป็นแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ แบบทดสอบ แบบวัดความรู้ แบบบันทึกข้อมูล แบบวัดความรู้ แบบบันทึกการสังเกต แบบตรวจสอบ บันทึกรายการ เพื่อนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ หรือการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่าง ๆ             ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นนั้นๆ
			3) กรรมวิธี อันได้แก่ วิธีการที่จะดำเนินการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนา ซึ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น เอกสารการเบิกจ่ายงบประมาณ เช่น ถนน แม่น้ำ ลำคลอง ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ กลุ่มผลประโยชน์ต่าง ๆ เพื่อตรวจดูว่าดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ ทรัพย์สินต่าง ๆ  มีอยู่จริงหรือไม่ สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นเช่นไร เป็นต้น 
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			วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
				1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล เป็นการวางโครงสร้างเฉพาะ (structure) ของการวางแผนพัฒนาหนึ่ง ๆ และแนวทางการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผน (plan) เพื่อให้สามารถตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อ
				1.1) มุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
		  		1.2) อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของแผนพัฒนาที่จะเกิดขึ้นได้
			วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา การเก็บข้อมูลจึงเป็นส่วนหนึ่งของการแสวงหาข้อเท็จจริงเพื่อให้ได้ความจริงในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนการใช้สถิติเป็นเครื่องมือในการพัฒนาเพื่อสรุปประเด็นปัญหา แนวทางต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น การเก็บรวบรวมข้อมูลถือได้ว่าเป็นขั้นตอนที่สำคัญที่สุดในการค้นคว้าหาคำตอบ เนื่องจากถ้าได้ข้อมูลที่ไม่น่าเชื่อถือหรือเป็นข้อมูลที่ไม่มีคุณภาพ ย่อมส่งผลกระทบต่อการแปลความหมายและการสรุปผล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  โดยการสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่มีผู้จัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต (observe) หรือวัด (measure) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะต้องดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่/บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้
		กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล
		กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  เครื่องมือในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย การทดสอบและการวัด การสัมภาษณ์ การสังเกต การสำรวจ และเอกสาร
			1. การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด
			2. การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะต้องกำหนดแนวทางทางการสัมภาษณ์ด้วย โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ          
    			1) การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์
			2) การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน และลำดับของข้อความ การดำเนินการสัมภาษณ์มักมีเพียงแนวทางการสัมภาษณ์กว้าง ๆ ที่เป็นสาระสำคัญที่ต้องการ การให้ได้ข้อมูลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์โดยวิธีการเชิงคุณภาพ                      ควรสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 2 วิธี คือ
			-การสนทนาตามธรรมชาติ (natural conversation) เป็นการสัมภาษณ์ในรูปแบบของการสนทนาระหว่างคณะกรรมการติดตามและประเมินผลกับผู้ให้ข้อมูล เป็นการขอข้อมูลเพิ่มเติมหรือขอคำอธิบายเหตุผล และผลของยุทธศาสตร์ที่ได้รับ การสัมภาษณ์แบบนี้นอกจากจะได้ข้อมูลแล้วยังเป็นการพัฒนาสัมพันธภาพที่ดี สร้างความเชื่อถือไว้วางใจในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลอีกด้วย
			- การสัมภาษณ์เชิงลึก (in-depth interview) เป็นการสนทนาซักถามผู้ให้ข้อมูลหลักบางคนในหมู่บ้าน/ชุมชน เนื่องจากบุคคลนั้นมีความรู้ ความเข้าใจในประเด็นมากกว่าคนอื่น ๆ มีประสบการณ์ด้านการพัฒนาท้องถิ่น 


				4

3. การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้น กับการพัฒนาท้องถิ่น ต้องมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต การสังเกต คือการเฝ้าดูสิ่งที่เกิดขึ้นอย่างเอาใจใส่และละเอียดถี่ถ้วน โดยใช้ประสาทสัมผัสหลายอย่างพร้อม ๆ กัน เช่น ตาดู หูฟัง ถ้าสิ่งนั้นสัมผัสได้ก็ต้องสัมผัส ในการเก็บข้อมูลเพื่อติดตามและประเมินผลใน เชิงคุณภาพนั้นการสังเกตจะกระทำควบคู่กับการจดบันทึก หรือบันทึกภาคสนาม การสนทนา และสัมภาษณ์ เพื่อให้ได้ข้อมูลที่รอบด้าน สามารถนำมาวิเคราะห์หาความหมายและอธิบายเชื่อมโยงความสัมพันธ์กับสิ่งต่าง ๆ ในปรากฏการณ์ของยุทธศาสตร์ได้ การสังเกตในการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ในเชิงคุณภาพ สามารถแบ่งได้เป็น 2 ประเภท
			3.1 การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน ซึ่งการสังเกตแบบมีส่วนร่วมนี้มีลักษณะเด่น คือ 1) มีเป้าหมายเพื่อการเข้าร่วมกิจกรรม และสังเกตกิจกรรมอย่างละเอียด 2) มีความตระหนักถึงสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในกิจกรรมนั้นให้ครอบคลุมมากที่สุด และชัดเจนมากที่สุด 3) เอาใจใส่ต่อทุกอย่างที่เกิดขึ้น สังเกตให้กว้างขวางที่สุด  4) ใช้ประสบการณ์ทั้งในฐานะคนในและคนนอกในเวลาเดียวกัน 5) ทบทวนย้อนหลังภายหลังจากการสังเกตในแต่ละวัน 6) จดบันทึกอย่างละเอียด
		 3.2	 การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของสมาชิกในสังคม หมู่บ้าน/ชุมชนนั้น ๆ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลไม่มีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับกิจกรรมที่สังเกต และผู้ที่อยู่ในกิจกรรมนั้น ๆ ก็ไม่รู้ตัวว่าตนเองถูกสังเกต 
		  	4.  การสำรวจ (surveys) ในที่นี้หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความต้องการของยุทธศาสตร์ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะต้องมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจ
	   5. เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ มีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหา ตลอดจนการกำหนดเป้าหมาย แนวทางการพัฒนา พันธกิจ และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
		5. ประโยชน์ของการติดตามประเมินผล
ผู้บริหารเทศบาลฯ ใช้การติดตามและประเมินผล เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานได้หลายแนวทาง ดังนี้
1. จัดสรรทรัพยากรของเทศบาล โดยสามารถพิจารณาจากการติดตามและประเมินผลว่า กิจกรรม
ใดได้ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่
๒.  ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการปฏิบัติ    งานของส่วนต่าง ๆ ว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่กำหนดไว้หรือไม่








ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผล5

***************************************************
เพื่อให้การบริหารราชการของเทศบาลตำบลกุดสิมคุ้มใหม่ เป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนใน
พื้นที่ ผู้บริหารจึงได้กำหนดกรอบวิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา กรอบยุทธศาสตร์  การพัฒนาและ แนวทางการพัฒนา พ.ศ. 2561-2565 ดังนี้
วิสัยทัศน์
“กุดสิมคุ้มใหม่ตำบลน่าอยู่ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ให้บริการสาธารณสุข มุ่งเน้นด้านการศึกษา พัฒนาด้านการเกษตร อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พัฒนาคนและสังคมอย่างยั่งยืน”
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลกุดสิมคุ้มใหม่ มี 5 ยุทธศาสตร์
ยุทธศาสตร์ที่ 1 	การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 	การพัฒนาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ยุทธศาสตร์ที่ 3 	การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว
ยุทธศาสตร์ที่ 4 	การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ยุทธศาสตร์ที่ 5 	การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
เป้าประสงค์รวม
1 มีโครงสร้างพื้นฐานที่เพียงพอและทั่วถึง ทั้งในด้านการผังเมืองด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการ
ระบบคมนาคมขนส่งแหล่งน้ำและระบบชลประทาน
2. มีเศรษฐกิจฐานรากที่มั่นคง ครัวเรือนมีรายได้เพิ่มขึ้นจากผลิตภัณฑ์ชุมชน พึ่งตนเองได้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมพื้นถิ่น
3. มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคน และสังคมให้ครอบคลุมทุกด้าน ทุกกลุ่มเป้าหมาย ทั้งด้าน
การศึกษา สาธารณสุข ระบบสวัสดิการ อาชีพ ฯลฯ สร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคมส่งเสริมการอนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
3. มีการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประชาชนมีจิตสำนึก ร่วมกัน อนุรักษ์ 
ฟื้นฟู ป้องกัน การทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติควบคุมและกำจัดมลพิษทั้งทางอากาศขยะน้ำเสียและของเสียอันตรายโดยวิธีที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
5 มีการพัฒนาด้านความมั่นคงและความสงบเรียบร้อยภายใน ให้สังคมมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินปัญหายาเสพติดได้รับการแก้ไขสังคมมีความปรองดองและสามัคคี โดยมีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ เป็นศูนย์กลาง และเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ 
6. องค์กรมีระบบการบริหารงาน ที่โปร่งใสเป็นธรรมมีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วมภายใต้หลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ  
เป้าประสงค์
มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคน และสังคมให้ครอบคลุมทุกด้าน ทุกกลุ่มเป้าหมาย ทั้งด้าน
การศึกษา สาธารณสุข ระบบสวัสดิการ อาชีพ ฯลฯ สร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม
มีการพัฒนาด้านความมั่นคงและความสงบเรียบร้อยภายใน ให้สังคมมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน ปัญหายาเสพติดได้รับการแก้ไข สังคมมีความปรองดองและสามัคคี โดยมีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ เป็นศูนย์กลาง และเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ 
องค์กรมีระบบการบริหารงาน ที่โปร่งใสเป็นธรรมมีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วมภายใต้หลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
    6

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น     
เป้าประสงค์
ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว    
เป้าประสงค์
มีเศรษฐกิจฐานรากที่มั่นคง ครัวเรือนมีรายได้เพิ่มขึ้นจากผลิตภัณฑ์ชุมชน พึ่งตนเองได้ตาม       
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมพื้นถิ่น
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
เป้าประสงค์
มีโครงสร้างพื้นฐาน ที่เพียงพอและทั่วถึง ทั้งในด้านการผังเมืองด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการ
ระบบคมนาคม ขนส่งแหล่งน้ำและระบบชลประทาน
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
เป้าประสงค์
มีการพัฒนาและอนุรักษ์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประชาชนมีจิตสำนึก ร่วมกัน 
อนุรักษ์ ฟื้นฟู ป้องกัน การทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติควบคุมและกำจัดมลพิษทั้งทางอากาศขยะน้ำเสียและของเสียอันตรายโดยวิธีที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
จุดยืนทางยุทธศาสตร์
	    คือ เป็นเมืองน่าอยู่ สาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานครอบคลุมทุกพื้นที่ มีภูมิคุ้มกันทางสังคมที่ดี  เพื่อให้ชุมชนมีรากฐานที่เข้มแข็งมั่นคง มั่งคั่ง ยังยืน







สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
ที่ดำเนินการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
เทศบาลตำบลกุดสิมคุ้มใหม่ อำเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์

	ยุทธศาสตร์ 
	กลยุทธ์
	แผนงาน
	จำนวนโครงการ   ตามแผนพัฒนา       ห้วงปี พ.ศ. 2565
	จำนวนโครงการ/กิจกรรม ที่ดำเนินการจริง
ห้วงปี พ.ศ. 2565
	คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด
ห้วงปี พ.ศ.2565
	จำนวนงบประมาณ
ที่ดำเนินการจริง
ห้วงปี พ.ศ.2565 (บาท)
	หน่วยรับผิดชอบหลัก

	๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ



	มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคน และสังคมให้ครอบคลุมทุกด้าน ทุกกลุ่มเป้าหมาย ทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข ระบบสวัสดิการ อาชีพ ฯลฯ สร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม

	1.1แผนงานบริหารงานทั่วไป
1.2แผนงานรักษาความสงบภายใน
1.4แผนงานการศึกษา
1.5แผนงานสาธารณสุข
1.6แผนงานสังคมสงเคราะห์
1.7แผนงานเคหะและชุมชน
1.8แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1.9แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ
1.10แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
1.11แผนงานการเกษตร
1.12แผนงานการพาณิชย์
1.13แผนงานงบกลาง
	24
6

7
36
1
45
10

6

-

1
1
6
	6
1

6
2
1
5
-

-

-

-
-
6
	4.19
0.69

4.19
1.39
0.69
3.49








4.19
	468,660
108,000

604,405
182,520
110,000
1,225,242








6,261,093
	สำนักปลัดฯ

	รวม

	143
	28
	18.88
	9,499,920
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สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
ที่ดำเนินการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
เทศบาลตำบลกุดสิมคุ้มใหม่ อำเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์

	ยุทธศาสตร์ 
	กลยุทธ์
	แผนงาน
	จำนวนโครงการ   ตามแผนพัฒนา       ห้วงปี พ.ศ. 2565
	จำนวนโครงการ/กิจกรรม ที่ดำเนินการจริง
ห้วงปี พ.ศ. 2565
	คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด
ห้วงปี พ.ศ.2565
	จำนวนงบประมาณ
ที่ดำเนินการจริง
ห้วงปี พ.ศ.2565 (บาท)
	หน่วยรับผิดชอบหลัก

	2 ยุทธศาสตร์ การพัฒนาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น     


	ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
	1.1แผนงานบริหารงานทั่วไป
1.2แผนงานรักษาความสงบภายใน
1.4แผนงานการศึกษา
1.5แผนงานสาธารณสุข
1.6แผนงานสังคมสงเคราะห์
1.7แผนงานเคหะและชุมชน
1.8แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1.9แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ
1.10แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
1.11แผนงานการเกษตร
1.12แผนงานการพาณิชย์
1.13แผนงานงบกลาง
	








3
	








1
	








33.33
	








40,000
	








สำนักปลัดฯ

	รวม

	3
	1
	33.33
	40,000
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สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
ที่ดำเนินการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
เทศบาลตำบลกุดสิมคุ้มใหม่ อำเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์

	ยุทธศาสตร์ 
	กลยุทธ์
	แผนงาน
	จำนวนโครงการ   ตามแผนพัฒนา       ห้วงปี พ.ศ. 2565
	จำนวนโครงการ/กิจกรรม ที่ดำเนินการจริง
ห้วงปี พ.ศ. 2565
	คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด
ห้วงปี พ.ศ.2565
	จำนวนงบประมาณ
ที่ดำเนินการจริง
ห้วงปี พ.ศ.2565 (บาท)
	หน่วยรับผิดชอบหลัก

	3 ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว    

	มีเศรษฐกิจฐานรากที่มั่นคง ครัวเรือนมีรายได้เพิ่มขึ้นจากผลิตภัณฑ์ชุมชน พึ่งตนเองได้ตาม       
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมพื้นถิ่น
	1.1แผนงานบริหารงานทั่วไป
1.2แผนงานรักษาความสงบภายใน
1.4แผนงานการศึกษา
1.5แผนงานสาธารณสุข
1.6แผนงานสังคมสงเคราะห์
1.7แผนงานเคหะและชุมชน
1.8แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1.9แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ
1.10แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
1.11แผนงานการเกษตร
1.12แผนงานการพาณิชย์
1.13แผนงานงบกลาง
	





2



	





-
	





0
	





-
	





กองช่าง


	รวม

	2
	-
	0
	-
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สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
ที่ดำเนินการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
เทศบาลตำบลกุดสิมคุ้มใหม่ อำเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์

	ยุทธศาสตร์ 
	กลยุทธ์
	แผนงาน
	จำนวนโครงการ   ตามแผนพัฒนา       ห้วงปี พ.ศ. 2565
	จำนวนโครงการ/กิจกรรม ที่ดำเนินการจริง
ห้วงปี พ.ศ. 2565
	คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด
ห้วงปี พ.ศ.2565
	จำนวนงบประมาณ
ที่ดำเนินการจริง
ห้วงปี พ.ศ.2565 (บาท)
	หน่วยรับผิดชอบหลัก

	4 ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน


	พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน จัดให้มีเส้นทางคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการการผังเมืองแหล่งน้ำและระบบชลประทาน ให้ได้มาตรฐานทั่วถึงและเพียงพอ เพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจในอนาคต

	1.1แผนงานบริหารงานทั่วไป
1.2แผนงานรักษาความสงบภายใน
1.4แผนงานการศึกษา
1.5แผนงานสาธารณสุข
1.6แผนงานสังคมสงเคราะห์
1.7แผนงานเคหะและชุมชน
1.8แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1.9แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ
1.10แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
1.11แผนงานการเกษตร
1.12แผนงานการพาณิชย์
1.13แผนงานงบกลาง
	










45
	










15
	










33.33
	










1,608,700
	










กองช่าง


	รวม

	45
	15
	33.33
	1,608,700
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สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
ที่ดำเนินการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
เทศบาลตำบลกุดสิมคุ้มใหม่ อำเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์

	ยุทธศาสตร์ 
	กลยุทธ์
	แผนงาน
	จำนวนโครงการ   ตามแผนพัฒนา       ห้วงปี พ.ศ. 2565
	จำนวนโครงการ/กิจกรรม ที่ดำเนินการจริง
ห้วงปี พ.ศ. 2565
	คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด
ห้วงปี พ.ศ.2565
	จำนวนงบประมาณ
ที่ดำเนินการจริง
ห้วงปี พ.ศ.2565 (บาท)
	หน่วยรับผิดชอบหลัก

	5 ยุทธศาสตร์ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  


	-มีการพัฒนาและอนุรักษ์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประชาชนมีจิตสำนึก ร่วมกัน 
อนุรักษ์ ฟื้นฟู ป้องกัน การทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติควบคุมและกำจัดมลพิษทั้งทางอากาศขยะน้ำเสียและของเสียอันตรายโดยวิธีที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
	1.1แผนงานบริหารงานทั่วไป
1.2แผนงานรักษาความสงบภายใน
1.4แผนงานการศึกษา
1.5แผนงานสาธารณสุข
1.6แผนงานสังคมสงเคราะห์
1.7แผนงานเคหะและชุมชน
1.8แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1.9แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ
1.10แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
1.11แผนงานการเกษตร
1.12แผนงานการพาณิชย์
1.13แผนงานงบกลาง
	5
	-
	0
	-
	สำนักปลัดฯ


	รวม
	5
	-
	0
	-
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1. รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 12 เดือน ห้วงระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) แยกตามยุทธศาสตร์ ดังนี้  11

		 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
	
ลำดับ
	
โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ

	
	
	
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	หมายเหตุ

	1
	จ้างถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่ารางวัดที่ดิน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีฯลฯ
	จ้างถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่ารางวัดที่ดิน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีฯลฯ
	10,000
	10,000
	8,660
	

	2
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการทำความสะอาดสำนักงาน
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานทำความสะอาดสำนักงาน จำนวน 1 คน
	108,000
	108,000
	108,000
	

	3
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการงานทั่วไปและงานกิจการสภาฯ
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการงานทั่วไปและงานกิจการสภาฯ จำนวน 1 คน
	108,000
	108,000
	108,000
	

	4
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานทั่วไปในสำนักปลัด
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานทั่วไปในสำนักปลัด  จำนวน 1 คน
	108,000
	108,000
	108,000
	

	5
	เทศบาลพบประชาชนตำบลกุดสิมคุ้มใหม่ ประจำปี 2565
	รับฟังและพบปะประชาชนในเขตเทศบาลตำบลกุดสิมคุ้มใหม่
	10,000
	10,000
	-
	

	6
	ประชาพิจารณ์เพื่อรับฟังความคิดเห็นของประชาชน ประจำปี 2565
	ทำประชาพิจารณ์เพื่อรับฟังความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลกุดสิมคุ้มใหม่
	10,000
	10,000
	-
	

	7
	การประชุมเชิงปฏิบัติการระดับหมู่บ้าน เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี 2565
	ประชุมเชิงปฏิบัติการระดับหมู่บ้าน เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี 2565 ในเขตเทศบาลตำบลกุดสิมคุ้มใหม่
	10,000
	10,000
	-
	

	8
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานด้านการเงิน พัสดุ จัดเก็บรายได้และงานแผนที่ภาษี
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานด้านการเงิน พัสดุ จัดเก็บรายได้และงานแผนที่ภาษี จำนวน 4 คน
	432,000
	486,000
	486,000
	12



		 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
	
ลำดับ
	
โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ

	
	
	
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	หมายเหตุ

	9
	อุดหนุนเทศบาลตำบลกุดสิมตามโครงการรัฐพิธี
	อุดหนุนเทศบาลตำบลกุดสิมตามโครงการรัฐพิธี
	12,000
	12,000
	-
	

	10
	อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอำเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์
	อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอำเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์
	50,000
	50,000
	50,000
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1.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน
	
ลำดับ
	
โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ

	
	
	
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	หมายเหตุ

	1
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานประจำรถบรรทุกน้ำ(รถดับเพลิง)
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานประจำรถบรรทุกน้ำ(รถดับเพลิง) จำนวน 1 คน
	108,000
	108,000
	108,000
	

	2
	จัดกิจกรรมเนื่องในวันอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
	จัดกิจกรรมเนื่องในวันอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
	10,000
	10,000
	-
	

	3
	รักษาความปลอดภัยด้านการจราจรในช่วงเทศกาลสำคัญ
	รักษาความปลอดภัยด้านการจราจรในช่วงเทศกาลสำคัญ
	5,000
	5,000
	-
	

	4
	เสริมสร้างประสิทธิภาพการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	เสริมสร้างประสิทธิภาพการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	10,000
	10,000
	-
	



1.3 แผนงานการศึกษา
	
ลำดับ
	
โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ

	
	
	
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	หมายเหตุ

	1
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานด้านการศึกษา
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานด้านการศึกษา จำนวน 1 คน
	108,000
	108,000
	108,000
	

	2
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติงานแม่บ้านศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสวรรค์
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติงานแม่บ้านศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสวรรค์ จำนวน 1 คน
	72,000
	72,000
	72,000
	

	3
	วันเด็กแห่งชาติ
	จัดงานวันเด็กแห่งชาติ
	30,000
	30,000
	-
	

	4
	สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบรหารสถานศึกษา(ศพด.บ้านโพนสวรรค์)ค่าจัดการเรียนการสอน
	ค่าจัดการเรียนการสอน ให้กับ ศพด.บ้านโพนสวรรค์
	54,400
	54,400
	54,400
	14



1.3 แผนงานการศึกษา
	
ลำดับ
	
โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ

	
	
	
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	หมายเหตุ

	5
	สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ศพด.บ้านโพนสวรรค์)ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่ากจิกรรมพัฒนาผู้เรียน
	ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่ากจิกรรมพัฒนาผู้เรียน ศพด.บ้านโพนสวรรค์
	36,160
	36,160
	29,380
	

	6
	สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ศพด.บ้านโพนสวรรค์)ค่าอาหารกลางวัน
	ค่าอาหารกลางวัน ศพด.บ้านโพนสวรรค์
	164,640
	164,640
	161,175
	

	7
	อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันบ้านโพนสวาง
	อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนบ้านโพนสวาง
	222,600
	222,600
	219,450
	



1.4 แผนงานสาธารณสุข
	
ลำดับ
	
โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ

	
	
	
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	หมายเหตุ

	1
	สำรวจข้อมูลและขึ้นทะเบียนสัตว์(สุนัขและแมว)
	สำรวจข้อมูลและขึ้นทะเบียนสัตว์(สุนัขและแมว) ภายในเขตเทศบาลตำบลกุดสิมคุ้มใหม่
	6,000
	6,000
	2,520
	

	2
	อุดหนุนตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
	อุดหนุนตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข จำนวน 9 หมู่บ้านๆละ 20,000 บาท
	180,000
	180,000
	180,000
	

	3
	เงินอุดหนุนเงินพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานประจำหมู่บ้าน 
	อุดหนุนเงินพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานประจำหมู่บ้าน จำนวน 9 หมู่บ้านๆละ 5,000 บาท
	45,000
	45,000
	-
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1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์
	
ลำดับ
	
โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ

	
	
	
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	หมายเหตุ

	1
	ค่าตอบแทนอาสาบริบาลท้องถิ่น
	เงินค่าตอบแทนอาสาบริบาลท้องถิ่น
	110,000
	110,000
	110,000
	




1.5 แผนงานเคหะและชุมชน
	
ลำดับ
	
โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ

	
	
	
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	หมายเหตุ

	1
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานทั่วไปในกองช่าง
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานทั่วไปในกองช่าง จำนวน 2 คน
	216,000
	216,000
	216,000
	

	2
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับธุรการกองช่าง
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับธุรการกองช่าง จำนวน 1 คน
	108,000
	108,000
	108,000
	

	3
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานไฟฟ้า
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานไฟฟ้า จำนวน 2 คน
	216,000
	216,000
	216,000
	

	4
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอกุฉินารายณ์
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอกุฉินารายณ์ 
	260,000
	260,000
	253,242.30
	

	5
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานเก็บขยะมูลฝอย
	ค่าธรรมเนียมในการนำขยะไปทิ้งกับเทศบาลตำบลกุดสิม
	96,000
	96,000
	-
	

	6
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับจัดเก็บขยะมูลฝอย
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับจัดเก็บขยะมูลฝอย จำนวน 4 คน
	432,000
	432,000
	432,000
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1.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
ลำดับ
	
โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ

	
	
	
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	หมายเหตุ

	1
	ฝึกอบรมการปฏิบัติราชการจิตอาสาภัยพิบัติประจำเทศบาลตำบลกุดสิมคุ้มใหม่
	ฝึกอบรมการปฏิบัติราชการจิตอาสาภัยพิบัติประจำเทศบาลตำบลกุดสิมคุ้มใหม่ 
	50,000
	50,000
	-
	



1.7 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	
ลำดับ
	
โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ

	
	
	
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	หมายเหตุ

	1
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการขุดลอกรางระบายน้ำ
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการขุดลอกรางระบายน้ำภายในเขตเทศบาลตำบลกุดสิมคุ้มใหม่
	50,000
	50,000
	-
	



1.8 แผนงานการพาณิชย์
	
ลำดับ
	
โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ

	
	
	
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	หมายเหตุ

	1
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับระบบประปา
	จ้างเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับระบบประปา จำนวน 5 คน
	540,000
	540,000
	540,000
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1.9 แผนงานงบกลาง
	
ลำดับ
	
โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ

	
	
	
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	หมายเหตุ

	1
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ในเขต ทต.กุดสิมคุ้มใหม่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
	24,000
	24,000
	15,000
	

	2
	เบี้ยยังชีพความพิการ
	สงเคราะห์เบี้ยยังชีพความพิการในเขต ทต.กุดสิมคุ้มใหม่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
	927,600
	927,600
	904,200
	

	3
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในตำบลกุดสิมคุ้มใหม่            ที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
	5,461,600
	5,461,600
	5,246,000
	

	4
	เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน
	สมทบกองทุนเงินทดแทน
	10,000
	10,000
	8,416
	

	5
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	สมทบกองทุนประกันสังคม
	140,000
	140,000
	69,377
	

	6
	เงินสำรองจ่าย
	เงินสำรองจ่าย
	574,070
	574,070
	18,100
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		 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น     
1.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	
ลำดับ
	
โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ

	
	
	
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	หมายเหตุ

	1
	แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดภายในเขตตำบลกุดสิมคุ้มใหม่
	แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดภายในเขตตำบลกุดสิมคุ้มใหม่
	80,000
	80,000
	-
	

	2
	แข่งขันเรือ ประจำปี 2565
	แข่งขันเรือ ประจำปี 2565
	20,000
	20,000
	-
	

	3
	แห่เทียน ประจำปี 2565
	แห่เทียน ประจำปี 2565
	30,000
	30,000
	40,000
	โอนเพิ่ม
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		 ยุทธศาสตร์ที่ 4   การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	
ลำดับ
	
โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ

	
	
	
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	หมายเหตุ

	1
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายโรงไก่ บ้านโพนสวาง หมู่ที่ 6
	กว้าง 4.00 ม. ยาว 62.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 248.00 ตร.ม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม.
	94,000
	94,000
	93,500
	

	2
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายวาเลนไทน์รีสอร์ท บ้านดอนจันทร์ หมู่ที่ 10
	กว้าง 4.00 ม. ยาว 62.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 248.00 ตร.ม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม.
	140,000
	140,000
	140,000
	

	3
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายโศกข้าวแฮม บ้านโนนศิวิไล หมู่ที่ 11
	กว้าง 3.00 ม. ยาว 50.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 150.00 ตร.ม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม.
	77,000
	77,000
	76,000
	

	4
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหน้าบ้านนางรุ่งราตรีจนสุดสาย บ้านโนนศิวิไล หมู่ที่ 11
	กว้าง 3.๐๐ เมตร ยาว 56.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 168.00 ตร.ม.
	94,000
	94,000
	91,000
	

	5
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหน้าบ้านนายเจริญ ทัพเจริญ-บ้านนายนิยม ศรีลำพัง บ้านสมสนุก หมู่ที่ 8
	ผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 42.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 168.00 ตร.ม. ไหล่ทางข้าง 0.50 ม.
	94,000
	94,000
	94,000
	

	6
	ติดตั้งหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน บ้านโพนสวาง หมู่ที่ 6
	หอกระจายข่าว 1 แห่ง
	67,000
	67,000
	67,000
	

	7
	ติดตั้งหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน บ้านโนนเจริญ หมู่ที่ 13
	หอกระจายข่าว 1 แห่ง
	67,000
	67,000
	67,000
	

	8
	ซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายโสกลึก บ้านโพนวิมาน หมู่ที่ 7
	ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 91.00 ตร.ม.
	51,000
	51,000
	51,000
	

	9
	ก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยูพร้อมฝาปิด จากหน้าบ้านนางคั่ง วิลาศรี-วัดบ้านโพนสวาง บ้านโพนวิมาน หมู่ที่ 7
	กว้าง 0.30 ม. ยาว 50.00 ม. ลึก 0.40 ม. หนา 0.12 ม.
	98,000
	98,000
	98,000
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1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	
ลำดับ
	
โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ

	
	
	
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	หมายเหตุ

	10
	โครงการก่อสร้างถนนดิน สายหลังบ้านนายมัทธุราช อุดรทักษ์ บ้านโนนศิวิไล หมู่ที่ 11
	กว้าง 4.00 ม. ยาว 60.00 ม. หนา 0.20 ม. หรือมีปริมาณดินลูกรังถมไม่น้อยกว่า48 ลบ.ม.
	12,700
	12,700
	12,700
	

	11
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายห้วยเตียม-ถ้ำมะเฟือง บ้านโนนเจริญ หมู่ที่ 13
	กว้าง 4.00 ม. ยาว 120.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 480.00 ตร.ม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม.
	284,000
	284,000
	283,500
	

	12
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายห้วยเตรียมกรีนวิวบ้านนางมณีรัตน์ บ้านโนนสำราญ หมู่ที่ 5
	กว้าง 4.00 ม. ยาว 81.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 324.00 ตร.ม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม.
	183,000
	183,000
	182,000
	

	13
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหลังสหกรณ์ บ้านสมสนุก หมู่ที่ 8
	กว้าง 4.๐๐ เมตร ยาว 110.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 440.00 ตร.ม.
	260,000
	260,000
	259,000
	

	14
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายนานายโยธา ทองสาร-หนองทุ่งหลวง บ้านกุดสิมพัฒนา หมู่ที่ 9
	กว้าง 4.00 ม. ยาว 42.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 168.00 ตร.ม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม.
	94,000
	94,000
	94,000
	

	1520

	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายวิเชียร แสนพาน-บ้านนายสมุทร วิชาดี บ้านโพนสวรรค์ หมู่ที่ 12
	กว้าง 3.๐๐ เมตร ยาว 56.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 168.00 ตร.ม.
	94,000
	94,000
	-
	ยังไม่มีการเบิกจ่าย









		 ยุทธศาสตร์ที่ 5   การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	
ลำดับ
	
โครงการ
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ

	
	
	
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	หมายเหตุ

	1
	ลด คัดแยกขยะในชุมชน
	เพื่อจัดทำโครงการลด คัดแยกขยะในชุมชนเขต ทต.กุดสิมคุ้มใหม่
	20,000
	20,000
	-
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บัญชีจำนวนครุภัณฑ์สำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

1.ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน
1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (สำนักปลัด)
	ลำดับ
	ประเภท
	รายละเอียด
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง (บาท)
	หมายเหตุ

	1
	ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
	ตู้เย็น
	29,000
	29,000
	28,060.75
	ดำเนินการ



1.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป (กองคลัง)
	ลำดับ
	ประเภท
	รายละเอียด
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง (บาท)
	หมายเหตุ

	1
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	30,000
	8,000
	10,600
	ดำเนินการ



1.3 แผนงานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
	ลำดับ
	ประเภท
	รายละเอียด
	ตามแผนพัฒนา
(บาท)
	ตามเทศบัญญัติ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง (บาท)
	หมายเหตุ

	1
	ครุภัณฑ์สำรวจ
	กล้องระดับ
	50,000
	30,600
	30,000
	ดำเนินการ

	
	ครุภัณฑ์การเกษตร
	เครื่องสูบน้ำ 1.5 แรงม้า
	94,800
	47,400
	47,000
	ดำเนินการ
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[bookmark: _GoBack]ปัญหา อุปสรรค ในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น8
8

	การติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) เป็นการศึกษาวิเคราะห์สภาพที่เป็นปัญหา อุปสรรค  ความก้าวหน้าหรือความสำเร็จของการดำเนินโครงการ รวมทั้งผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการดำเนินโครงการ ข้อมูลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลจะเป็นผลย้อนกลับ (feedback) ที่จะทำให้ทราบว่าโครงการนั้นๆ ที่ได้ดำเนินการไปควรจะดำเนินการต่อไป  ควรปรับปรุงเปลี่ยนแปลง หรือควรยุติโครงการ
การประเมินผลโครงการ หมายถึง กระบวนการวัดผลสัมฤทธิ์และเก็บรวบรวมข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์โครงการ เพื่อนำข้อข้อมูลข่าวสารที่ได้ไปตัดสินคุณค่าของกิจกรรมหรือโครงการต่อไป
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]
ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ความคิดเห็น ของคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลกุดสิมคุ้มใหม่ สรุปดังนี้
ปัญหา อุปสรรค 
1) เรื่องการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานภายนอก ทั้งเรื่องการประสานขอรับการสนับสนุนงบประมาณ เพื่อนำมาดำเนินการในพื้นที่ ซึ่งเป็นอีกวิธีหนึ่งที่จะช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานของเทศบาล และมีงบประมาณมาพัฒนาเพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของพี่น้องประชาชน ให้ได้รับการแก้ไขอย่างครอบคลุมและทั่วถึง รวมทั้งประสานเพื่อการบูรณาการการทำงานร่วมกัน
         2)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น มีโครงการ/แผนงาน เป็นจำนวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับ งบประมาณ ที่มีอยู่อย่างจำกัด 
         3) การกำหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาในแต่ละปียังไม่คำนึงถึงความเหมาะสมและความเป็นไปได้เท่าที่ควร ทำให้แผนพัฒนามีโครงการ/แผนงาน จำนวนมาก แต่นำโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาไป ปฏิบัติน้อย ส่งผลให้ร้อยละของความสำเร็จตามแผนพัฒนาอยู่ในเกณฑ์ที่ต่ำ 
          4) สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่นำไปปฏิบัติจริงไม่สอดคล้องกับพันธกิจ และเป้าหมายของ แผนพัฒนา ซึ่งยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 
          5) จากการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานโครงการของปีงบประมาณ พ.ศ.2565 พบว่าโครงการ         ที่นำไปสู่การปฏิบัติจำนวน 198 โครงการ มีโครงการที่ได้ดำเนินการเบิกจ่ายแล้วเสร็จ จำนวน 44  โครงการ             ซึ่งมีโครงการที่มีการงดเว้นการดำเนินการเนื่องจากการสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 19          และงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอในการดำเนินการ จึงไม่สามารถดำเนินโครงการได้ จำนวน   154 โครงการ 
          ข้อเสนอแนะ ความคิดเห็น
1) เรื่องการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานภายนอก ควรให้ความสำคัญ ทั้งเรื่องการประสานขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอื่น เพื่อนำมาดำเนินการในพื้นที่ ซึ่งเป็นอีกวิธีหนึ่งที่จะช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานของเทศบาล และมีงบประมาณมาพัฒนาเพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของพี่น้องประชาชน ให้ได้รับการแก้ไขอย่างครอบคลุมและทั่วถึง รวมทั้งประสานเพื่อการบูรณาการการทำงานร่วมกัน

	2) ควรกำหนดโครงการ/กิจกรรม ในแผนพัฒนาในแต่ละปียังโดยคำนึงถึงความเหมาะสมและความเป็นไปได้
ของงบประมาณ ในการนำโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติให้มาก อันจะส่งผลให้ร้อยละของความสำเร็จตามแผนพัฒนาอยู่ในเกณฑ์ที่สูงขึ้น
3) สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่นำไปปฏิบัติจริงควรสอดคล้องกับพันธกิจ และเป้าหมายของ 
แผนพัฒนา ควรจัดสรรงบประมาณให้เหมาะสมในทุกๆ ด้าน
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